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Requisitos

Certificado de estudios de licenciatura,  
promedio mínimo de 8.0 (en escala de 0 a 
10)

Cédula profesional de licenciatura

Identificación vigente con fotografía

Acta de nacimiento certificada

Formato de solicitud de admisión (solici-
tar vía correo electrónico)

Carta de aceptación del director de tesis o 
codirectores de tesis (se entrega poste-
riormente a la entrevista) 

Cubrir cuota de inscripción al semestre

Título profesional preferentemente de 
estudios de licenciatura pertinente a las 
áreas de                        conocimiento  

UNA VEZ INTERCULTURAL, 
SIEMPRE INTERCULTURAL

Los egresados de la Maestría en Interculturalidad 
para la Paz y los Conflictos Escolares podrán laborar 
en los centros escolares del sector educativo debido 
a que la maestría esta perfilada para personas que 
estén laborando como docentes en el sector 
educativo o quienes deseen entrar al sector 
educativo, ya sea a nivel inicial, preescolar, primaria, 
secundaria, preparatoria, universidad y posgrado.

La maestría es incluyente para todas aquellas 
personas interesadas en el modelo intercultural y en 
las lenguas y culturas originarias del país.



VISIÓN

MISIÓN

Su objetivo es formar maestros y maestras en 
investigación educativa desde la perspectiva 
intercultural para la paz, el pensamiento crítico 
latinoamericano y los derechos humanos; 
fundamentada en las herramientas teóricas, prácticas 
y metodológicas propias para ejercer una docencia 
que lleve a la gestión de los conflictos y a la 
prevención y transformación de las violencias en la 
escuela y sus entornos.

Maestría en Interculturalidad para la Paz y
los Conflictos Escolares 

La maestría en intercultu-
ralidad para la paz y los 
conflictos escolares tiene 
como misión formar 
maestros capaces de 
comprender las propues-
tas teóricas, metodológi-
cas y perspectivas de

análisis de la educación 
intercultural, consideran-
do los valores que llevan a 
la convivencia pacífica y 
sus implicaciones en las 
diversas culturas y socie-
dades.
 

La maestría en intercultu-
ralidad para la paz y los 
conflictos escolares, 
plantea ser reconocida 
por realizar propuestas 
pertinentes desde la 
perspectiva intercultural 
para la paz, ser gestora

de la prevención de los 
conflictos y un referente 
nacional e internacional 
para contribuir a la trans-
formación de las violen-
cias en las instituciones 
educativas y sus entornos.

Interculturalidad, conflictos y paz en contextos 
educativos diversos.

Pedagogías y Didácticas Interculturales.

Conflictos, Género y Derechos Humanos en 
la Educación.

Intervención Intercultural en la Educación.PERFIL DE EGRESO

El egresado de la maes-
tría en interculturalidad 
para la paz y los conflic-
tos escolares, poseerá las 
s i g u i e n t e s 
competencias intercultu-
rales, habilidades 
i n t e r c u l t u r a l e s ,

actitudes interculturales y 
valores en el ámbito 
educativo, coherentes 
con los objetivos y líneas 
de generación del conoci-
miento:

Diseña, gestiona y 
evalúa procesos educa-
tivos desde la etnografía 
para la interculturali-
dad, los conflictos y la 
paz, y la investiga-
ción-acción intercultu-
ral para atender la diver-
sidad cultural y los 
conflictos en el ámbito 
escolar.

Diseña, gestiona y 
evalúa soluciones a los 
conflictos y                      
problemas de su 
contexto, desde la 
perspectiva de la                         
interculturalidad para la 
paz, partiendo de la                                              
investigación-acción 
intercultural o la 
etnografía para la 
interculturalidad, los 
conflictos y la paz.

Interactúa desde la 
práctica docente 
basada en las                           
pedagogías para la paz 
en los conflictos educa-
tivos que       permiten la 
gestión pacífica de 
conflictos y la preven-
ción de la violencia 
escolar.

Interactúa, en los 
espacios de su ejercicio 
profesional y en la socie-
dad, desde las pedago-
gías para la paz, la 
resolución pacífica de 
conflictos y la preven-
ción de las violencias.  

Comprende y aplica 
conceptos sociales, 
elementos teóricos, 
políticos, culturales y 
axiológicos implicados 
en la interculturalidad 
educativa, desde la 
perspectiva del

pensamiento crítico 
latinoamericano, con 
fundamento en los 
derechos humanos y la 
paz, considerando el 
reconocimiento a la 
diversidad cultural y la 
resignificación de los 
patrones de conviven-
cia.

Plan curricular

Primer semestre
Teoría de la violencia
Educación para la paz

Pedagogía de la 
diversidad cultural

Pensamiento crítico 
latinoamericano

Investigación acción 
intercultural

Investigación cualitativa 
orientada al análisis de las 
violencias escolares

Perspectiva de género y 
derechos humanos
Gestiones interculturalesDiseño y gestión de 

proyectos de investiga-
ción
Etnografía aplicada a la 
educación intercultural

Diversidad étnica e 
interculturalidades en la 
entidad
Investigación cuantitati-
va orientada al análisis 
en las violencias escola-
res

Segundo semestre

Tercer semestre Cuarto semestre

Modelos e investigación 
de educación intercultural

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN Y CAMPOS 
DE CONOCIMIENTO


